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หลักเกณฑ์และวิธีการ
ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  และหน่วยงาน

รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS)
………………………………………

1. ชื่อรางวัลที่เสนอขอ รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม

    ประเภท
( บุคคลยอดเยี่ยม






         

( ประถมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
( ขยายโอกาสทางการศึกษา
  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา


( มัธยมศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขนาด  ( เล็ก (นักเรียนไม่เกิน 500 คน)    

         ( กลาง (นักเรียน 501 – 1,500  คน)       
         ( ใหญ่  (นักเรียน 1,500 –ขึ้นไป)       
    ด้าน

( ด้านวิชาการยอดเยี่ยม




( ด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม



( ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม
2.คุณสมบัติเบื้องต้น


ผู้ขอรับการประเมินรองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBEC AWARDS) ต้องมีคุณสมบัติเบื้องต้น ดังต่อไปนี้


2.1 ดำรงตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน


2.2 ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี นับถึงวันที่ยื่นขอรับการประเมิน
2.3 เป็นผู้ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยภายใน 2 ปีนับถึงวันที่ยื่นขอรับการประเมิน 


2.4 สถานศึกษาที่ดำรงตำแหน่งที่ขอรับการประเมินมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 2 หรือ รอบ 3 โดยภาพรวมอยู่ในระดับดีขึ้นไป
     2.5   มีความประพฤติในการครองตน ครองคน ครองงาน เป็นแบบอย่างที่ดีและยอมรับของบุคคลในวิชาชีพในสังคม ประกอบด้วย



2.5.1 การครองตน




2.4.1.1  การพึ่งตนเอง ขยันมั่น  เพียรในงานหน้าที่ ความรับผิดชอบ




2.4.1.2  รักษาระเบียบวินัย  และเคารพกฎหมาย






2.5.2 การครองคน




2.4.2.1 การเสริมสร้างความสามัคคีและร่วมกิจกรรมของหมู่คณะทั้งในและนอกหน่วยงาน



2.5.3 การครองงาน




2.5.3.1 ความรับผิดชอบต่อหน้าที่





2.5.3.2 ความรู้ ความสามารถและความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน



2.5.4  สมรรถนะที่สำคัญ




2.5.4.1 ความในการวางแผน การปฏิบัติงาน





2.5.4.2  ความสามารถในการปฏิบัติงาน    




2.5.4.3  ความสามารถในการวางแผนเพื่อปฏิบัติงานเป็นทีม




2.5.4.4 ความสามารถในการปฏิบัติงานร่วมกับผู้อื่น
3.หลักเกณฑ์การประเมิน

3.1 ผู้ขอรับการประเมินต้องมีผลการประเมินคุณสมบัติเบื้องต้นตามข้อ 2.1 – 2.4 โดยใช้เกณฑ์การประเมิน“ผ่าน” “ไม่ผ่าน” และมีผลการประเมินต้องได้ “ผ่าน” ทุกข้อ สำหรับข้อ 2.5 ผู้ขอรับการประเมินต้องมีผลการประเมิน “ผ่าน” ร้อยละ 80 ของจำนวนรายการประเมินย่อย จึงจะได้รับการประเมินเฉพาะด้าน


3.2 การประเมินเฉพาะด้าน


3.2.1 ด้านวิชาการยอดเยี่ยม



การประเมินด้านวิชาการยอดเยี่ยมมีองค์ประกอบ ดังนี้
องค์ประกอบที่ 1ด้านคุณภาพผู้เรียน
องค์ประกอบที่ 2 ด้านการบริหารงานวิชาการ ประกอบด้วย
       1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
  2. การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
  3. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
  4. การจัดหา พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้
  5. การพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
  6. การนิเทศภายในสถานศึกษา

องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในรอบปีที่แล้ว
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	2. ผู้เรียนมีความสมารถในการคิดเป็น ทำเป็น 
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET

3.1 สำหรับ ร.ร. สังกัด สพป.

   - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ                O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	3.2 สำหรับ ร.ร.สังกัดสพม.

  - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ              O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
	1. ระดับดี : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน 3-4 ประการ
2. ระดับดีมาก : มีคุณลักษณะระดับดี  จำนวน  5-6 ประการ

3. ระดับดีเยี่ยม : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน            7-8 ประการ
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	5. ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก               การแข่งขันทางวิชาการจากสถาบันต่างๆอย่างน้อย 1 ประเภท
	1. ระดับดี: ได้รางวัลดีเด่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

2.ระดับดีมาก: ได้รางวัลดีเด่น ระดับจังหวัด/ภาค

3. ระดับดีเยี่ยม: ได้รางวัลดีเด่น ระดับชาติ/โลก
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1


องค์ประกอบที่ 2 ด้านการบริหารงานวิชาการ
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1.การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
	1. มีการวิเคราะห์ความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาและชุมชน
2. มีการจัดทำหลักสูตรที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนท้องถิ่นและบริบทของสถานศึกษา
3. มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง
4. มีการประเมินผลหลักสูตรสถานศึกษาและนำผลไปปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรสถานศึกษา
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ

	2.การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
	1. มีการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา
2. มีการจัดทำหน่วยการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรครบทุกกล่มสาระการเรียนรู้
3. มีการใช้แหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อจัด             การเรียนการสอนอย่างคุ้มค่า
4. มีการจัดการสอนซ่อมเสริมที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ

	3. การการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	1. มีการใช้เครื่องมือวัดและประเมินที่มีคุณภาพหลากหลายเหมาะสมกับสิ่งที่ต้องการวัด
2. มีการกำหนดระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน
3. มีการจัดทำระบบรายงานผลการวัดและประเมินผลต่อนักเรียนผู้ปกครองที่ถูกต้องรวดเร็ว
4. มีการนำผลการประเมินนักเรียนไปพัฒนานักเรียน และพัฒนาการเรียนการสอน
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ

	4. การจัดหา พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้
	1. มีการส่งเสริมสนับสนุนการวางแผนการจัดหาและผลิตสื่อการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
2. มีการใช้สื่อการเรียนรู้เพื่อการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย
3. มีการส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อ       การจัดการเรียนรู้
4. มีการขยายผลการใช้สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพเผยแพร่แก่ผู้สนใจ
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	5.การพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	1. มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริม             การเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ
2. มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในด้าน             การพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรอย่างครบถ้วน
3. มีการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาช่วยเหลือและแก้ปัญหาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 
4. มีการจัดกิจกรรมที่เสริมสร้างวินัยนักเรียนอย่างต่อเนื่อง
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ

	6. การนิเทศภายในสถานศึกษา
	1.มีการวางแผนจัดทำโครงการนิเทศภายในที่ชัดเจน
2. มีการจัดทำเครื่องมือการนิเทศภายในที่สอดคล้องและครบถ้วนกับเป้าหมายโครงการนิเทศ
3. มีการดำเนินการตามแผนการนิเทศอย่างเป็นระบบ
4. มีการสรุปผลการนิเทศและนำผลไปใช้ใน             การปรับปรุงการนิเทศต่อไป
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ


หมายเหตุ ถ้ามี 1 รายการ ไม่ได้คะแนน

3.2.2 ด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม



การประเมินด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม มีองค์ประกอบ ดังนี้



องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน




องค์ประกอบที่ 2 ด้านบริหารจัดการ ประกอบด้วย

1. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา
2. การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
3. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้
4. การให้บริการด้านอาคารสถานที่
5. การบริหารจัดการด้านงบประมาณ
6. การบริหารงานด้านบุคคล
องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในรอบปีที่แล้ว
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	2. ผู้เรียนมีความสมารถในการคิดเป็น ทำเป็น 
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1


	3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET

3.1 สำหรับ ร.ร. สังกัด สพป.

   - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ                O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	3.2 สำหรับ ร.ร.สังกัดสพม.

  - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ              O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
	1. ระดับดี : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน 3-4 ประการ
2. ระดับดีมาก : มีคุณลักษณะระดับดี  จำนวน  5-6 ประการ

3. ระดับดีเยี่ยม : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน            7-8 ประการ
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	5. ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก               การแข่งขันทางวิชาการจากสถาบันต่างๆอย่างน้อย 1 ประเภท
	1. ระดับดี: ได้รางวัลดีเด่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

2.ระดับดีมาก: ได้รางวัลดีเด่น ระดับจังหวัด/ภาค

3. ระดับดีเยี่ยม: ได้รางวัลดีเด่น ระดับชาติ/โลก
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1


องค์ประกอบที่ 2 ด้านบริหารจัดการ
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา
	1.มีข้อมูลสารสนเทศที่ครอบคลุมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างครอบคลุม ถูกต้องเป็นปัจจุบัน
2. มีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง ทันสมัย มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
3. มีการนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการบริหารจัดการอย่างคุ้มค่า
4. มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวกับกิจกรรมของสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอรวดเร็ว
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ

	2. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้
	1. มีการพัฒนาห้องสมุดที่มีมาตรฐาน มีปริมาณหนังสือที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้อย่างเพียงพอ ทันสมัย
2. มีการพัฒนาห้องปฏิบัติการต่างๆเพื่อการเรียนรู้อย่างครบถ้วนและมีการใช้อย่างคุ้มค่า
3. มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง
4. มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่ส่งเสริมสุขภาพกาย อารมณ์และจิตใจอย่างเหมาะสม
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ

	3. การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	1. มีการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับนโยบาย ความต้องการและปัญหาของสถานศึกษาและท้องถิ่น
2. มีการดำเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง
3. มีการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนโดยใช้เครื่องมือการตรวจสอบที่มีคุณภาพ
4. มีการนำผลการประเมินไปใช้ในปรับปรุง                       การปฏิบัติงานตามแผนอย่างต่อเนื่อง
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ

	4.การให้บริการด้านอาคารสถานที่
	1. อาคารสถานในสถานศึกษาทุกแห่งอยู่ในสภาพที่สะอาดปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ
2. มีการจัดเตรียมอุปกรณ์ สิ่งอำนวยความสะดวกในให้บริการอาคารสถานที่อย่างเหมาะสม
3. มีการจัดระบบซ่อมบำรุงอาคารสถานที่ให้อยู่ในสภาพที่แข็งแรง สะอาด และปลอดภัยอยู่เสมอ
4. มีการจัดระบบสาธารณูปโภคอยู่ในสภาพที่ใช้การได้และปลอดภัย
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	5. การบริหารจัดการด้านงบประมาณ
	1. มีการจัดหางบประมาณได้อย่างเพียงพอ
2. มีแผนติดตาม ควบคุมการใช้งบประมาณอย่างชัดเจน
3. มีการจัดทำบัญชีการใช้งบอย่างเป็นระบบ เป็นปัจจุบันและตรวจสอบได้ตลอดเวลา
4. มีการใช้งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ

	6. การบริหารงานด้านบุคคล
	1. มีการจัดโครงสร้างการบริหารงาน อย่างชัดเจนเป็นปัจจุบัน
2. มีการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรอย่างเหมาะสม
3. มีการส่งเสริมพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง
4. บุคลากรร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ                        การปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย
	    ทำได้ 
4 รายการ
	    ทำได้
3 รายการ
	   ทำได้
2 รายการ


หมายเหตุ ถ้ามี 1 รายการ ไม่ได้คะแนน

3.2.3 ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม

การประเมินด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม
มีองค์ประกอบ ดังนี้



องค์ประกอบที่ 1ด้านคุณภาพผู้เรียน



องค์ประกอบที่ 2 ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน ประกอบด้วย
1. ความเป็นมาของนวัตกรรม
2  การออกแบบนวัตกรรม
3. การดำเนินการพัฒนานวัตกรรม
4. การมีส่วนร่วมในการพัฒนานวัตกรรม

5. ผลที่เกิดจากการนำนวัตกรรมไปใช้
6.ประโยชน์ของนวัตกรรมในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพของ
กลุ่มเป้าหมาย

7. การใช้ทรัพยากรในการพัฒนานวัตกรรม  
    



     8. การเรียนรู้ร่วมกันในการพัฒนานวัตกรรม     

9. ลักษณะของนวัตกรรมที่นำไปใช้
10.การยอมรับนวัตกรรม

องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในรอบปีที่แล้ว
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	2. ผู้เรียนมีความสมารถในการคิดเป็น ทำเป็น 
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET

3.1 สำหรับ ร.ร. สังกัด สพป.

   - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ                O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	3.2 สำหรับร.ร.สังกัด สพม.

  - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ              O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
	1. ระดับดี : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน 3-4 ประการ
2. ระดับดีมาก : มีคุณลักษณะระดับดี  จำนวน  5-6 ประการ

3. ระดับดีเยี่ยม : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน           7-8 ประการ
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	5. ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก               การแข่งขันทางวิชาการจากสถาบันต่างๆอย่างน้อย 1 ประเภท
	1. ระดับดี: ได้รางวัลดีเด่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

2.ระดับดีมาก: ได้รางวัลดีเด่น ระดับจังหวัด/ภาค

3. ระดับดีเยี่ยม: ได้รางวัลดีเด่น ระดับชาติ/โลก
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1


องค์ประกอบที่ 2 ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1.ความเป็นมาของนวัตกรรม
- ความเป็นมาของผลงานที่จัดทำ 
	1. ระดับดี : เป็นสิ่งที่มีอยู่แล้ว แต่นำมาปรับปรุงหรือพัฒนาบางส่วน
2. ระดับดีมาก : เป็นสิ่งที่มีอยู่แล้ว แต่นำมาปรับปรุงหรือพัฒนาใหม่

3. ระดับดีเยี่ยม : เป็นสิ่งใหม่ที่ไม่เคยมีหรือปรากฏมาก่อน
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	2. การออกแบบนวัตกรรม   

	1.  ระดับดี  : สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการในการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลัก หรือแนวคิดสำคัญ นำมาเป็นพื้นฐานใน               การออกแบบ  

2. ระดับดีมาก : สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการในการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลัก หรือแนวคิดสำคัญรองรับอย่างสมเหตุสมผล นำมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบและทุกกิจกรรมมีความสอดคล้องกัน

3. ระดับดีเยี่ยม : สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการในการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลัก หรือแนวคิดสำคัญรองรับอย่างสมเหตุสมผล สามารถอ้างอิงได้ นำมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบ และ           ทุกกิจกรรมมีความสอดคล้องกัน
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	3. การดำเนินการพัฒนานวัตกรรม 

	1. ระดับดี : ดำเนินการตามกิจกรรมที่ออกแบบ กำหนดไว้
2. ระดับดีมาก : ดำเนินการตามกิจกรรมที่ออกแบบ กำหนดไว้ทุกขั้นตอน และมี                   การปรับปรุงหรือพัฒนา
3. ระดับดีเยี่ยม : ดำเนินการตามกิจกรรมที่ออกแบบ กำหนดไว้ทุกขั้นตอนและมีการปรับปรุงตลอดจนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	4. การมีส่วนร่วมใน            การพัฒนานวัตกรรม   

	1. ระดับดี : ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวางแผน
2. ระดับดีมาก : ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวางแผน และ                การดำเนินการ 

3. ระดับดีเยี่ยม : ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวางแผน 
การดำเนินการ ประเมินและสรุปผล 
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	5. ผลที่เกิดจากการนำนวัตกรรมไปใช้   

	1. ระดับดี : ผลการปฏิบัติตามกิจกรรมที่ออกแบบเป็นไปตามจุดประสงค์บางจุดประสงค์  
2. ระดับดีมาก : ผลการปฏิบัติตามกิจกรรมที่ออกแบบเป็นไปตามจุดประสงค์บางจุดประสงค์ โดยมีหลักฐานหรือข้อมูลประกอบ

3. ระดับดีเยี่ยม : ผลการปฏิบัติตามกิจกรรมที่ออกแบบครอบคลุมและเป็นไปตามจุดประสงค์             ทุกจุดประสงค์โดยมีหลักฐานหรือข้อมูลประกอบ
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	6.ประโยชน์ของนวัตกรรม
ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพของกลุ่มเป้าหมาย

	1. ระดับดี : แก้ปัญหาหรือพัฒนากลุ่มเป้าหมายได้ตรงตามจุดประสงค์และเป้าหมายอย่างครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็นการเปลี่ยนแปลง
2. ระดับดีมาก : แก้ปัญหาหรือพัฒนากลุ่มเป้าหมายได้ตรงตามจุดประสงค์และเป้าหมายอย่างครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็น                     การเปลี่ยนแปลงในทางที่ ดีขึ้น 
3. ระดับดีเยี่ยม : แก้ปัญหาหรือพัฒนากลุ่มเป้าหมายได้ตรงตามจุดประสงค์และเป้าหมายอย่างครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็น                 การเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้นมาก
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	7. การใช้ทรัพยากร ใน               การพัฒนานวัตกรรม  

	1. ระดับดี : ใช้ทรัพยากรเหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน แต่ไม่คุ้มค่า
2. ระดับดีมาก : ใช้ทรัพยากรเหมาะสม คุ้มค่า สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน
3. ระดับดีเยี่ยม : ประยุกต์ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างเหมาะสม  คุ้มค่า สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	8. การเรียนรู้ร่วมกันใน               การพัฒนานวัตกรรม   

	1. ระดับดี : กระบวนการพัฒนานวัตกรรมก่อให้เกิดประสบการณ์ การเรียนรู้ร่วมกัน เฉพาะบุคคล
2. ระดับดีมาก : กระบวนการพัฒนานวัตกรรมก่อให้เกิดประสบการณ์ การเรียนรู้ร่วมกัน เฉพาะกลุ่ม
3. ระดับดีเยี่ยม : กระบวนการพัฒนานวัตกรรมก่อให้เกิดประสบการณ์ การเรียนรู้ร่วมกัน                 ทั้งหน่วยงาน
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	9. ลักษณะของนวัตกรรมที่นำไปใช้   

	1. ระดับดี : การนำไปใช้ มีข้อจำกัดมาก
2. ระดับมาก : การนำไปใช้ มีข้อจำกัด

3. ระดับดีเยี่ยม : การนำไปใช้ ง่ายและสะดวก
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1

	10. การยอมรับนวัตกรรม   

	1. ระดับดี : มีการเผยแพร่และมีการนำไปใช้ เฉพาะกลุ่ม
2. ระดับดีมาก : มีการเผยแพร่และมีการนำไปใช้ ภายในหน่วยงาน
3. ระดับดีเยี่ยม :  มีการเผยแพร่และมีการนำไปใช้            ทั้งในและนอกหน่วยงาน
	ทำได้ตามรายการที่ 3
	ทำได้ตามรายการที่ 2
	ทำได้ตามรายการที่ 1


4. วิธีการประเมิน
การประเมินรองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมที่ปฏิบัติงานในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา   มีวิธีการประเมิน 3 ระดับ ดังนี้

4.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา



1) สพป./สพม. แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อประเมินและคัดเลือกรองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
        
 
2) ผู้สมัครรับการประเมินยื่นคำขอรับการประเมินตามแบบฟอร์มที่กำหนด แล้วนำเสนอ
เจ้าหน้าผู้รับผิดชอบของ สพป./สพม. ที่สังกัด ตามวันเวลาที่กำหนด 
3) เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ เสนอคำขอต่อคณะกรรมการประเมินเพื่อตรวจสอบคุณสมบัติ
เบื้องต้นของผู้สมัครตามเกณฑ์การประเมินคุณสมบัติเบื้องต้นข้อ 2.1 -2.5  โดยพิจารณาจากหลักฐานการขอรับการประเมิน การตรวจสอบเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง การสังเกต ซักถาม และอื่นๆ เพื่อให้ผลการประเมินมีความถูกต้องและเที่ยงตรง

         

4) คณะกรรมการประเมินคุณสมบัติเบื้องต้นตามหลักเกณฑ์การประเมินที่กำหนดและตัดสินตามเกณฑ์ที่กำหนด



5) สพป./สพม.ประกาศผลผู้ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น 
6) คณะกรรมการประเมินผู้ที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นตามหลักเกณฑ์การ
ประเมินเฉพาะด้านที่ผู้รับการประเมินมีความประสงค์ขอรับรางวัลทรงคุณค่าเพียงด้านใดด้านหนึ่ง โดยพิจารณาจากหลักฐาน เอกสาร หรือการตรวจสอบสภาพจริง หรือการนำเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้รับการประเมิน และซักถามเพิ่มเติม ในลักษณะเปิดเวทีการนำเสนอผลงานตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

7) คณะกรรมการประเมินสรุปผลการประเมินโดยพิจารณาตัดสินตามเกณฑ์ที่กำหนดและ
ประกาศผลผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเป็นรองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมในระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อจะส่งไปขอรับการประเมินในระดับภาคต่อไป
           4.2 ระดับภาค
1) แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อประเมินและคัดเลือกผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม
ระดับภาค 
2) คณะกรรมการประเมินทำการประเมินผู้ที่ผ่านการประเมินระดับสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาโดยพิจารณาจากหลักฐาน เอกสาร หรือการตรวจสอบสภาพจริง หรือการนำเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้รับการประเมิน และซักถามเพิ่มเติม ในลักษณะเปิดเวทีการนำเสนอผลงานตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร
           
3)  คณะกรรมการประเมินสรุปผลการประเมินตามเกณฑ์การตัดสินที่กำหนดและประกาศผลการคัดเลือกผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเป็นรองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับภาคเพื่อเข้ารับการประเมินในระดับชาติต่อไป
          4.3 ระดับชาติ
1) แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อประเมินและคัดเลือกรองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม
ระดับชาติ   คณะกรรมการประเมินโดยการให้ผู้ที่ผ่านการประเมินระดับภาคโดยพิจารณาจากหลักฐาน เอกสาร หรือการตรวจสอบสภาพจริง หรือการนำเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้รับการประเมิน และซักถามเพิ่มเติม ในลักษณะเปิดเวทีการนำเสนอผลงานตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร
2) คณะกรรมการประเมินตามเกณฑ์การประเมินที่กำหนดและตัดสินผลการประเมินตาม
เกณฑ์การตัดสินที่กำหนด
3) คณะกรรมการประเมินสรุปผลการประเมินและประกาศผลการคัดเลือกผู้ที่ได้รับ
รางวัล OBEC AWARDS ในระดับชาติ  และทำพิธีมอบเกียรติบัตรและรางวัล
5.เกณฑ์การตัดสิน


5.1 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา


เกณฑ์การผ่านการคัดเลือกเป็นรองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดยี่ยมระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีเกณฑ์การตัดสิน ดังนี้

1) มีผลการประเมินคุณสมบัติเบื้องต้น ผ่านเกณฑ์ข้อ 2.1-2.4 ทุกรายการ
2) มีผลการประเมินคุณสมบัติเบื้องต้นตามข้อ 2.5 ได้ผลการประเมิน “ผ่าน”

 ร้อยละ 80 ของรายการประเมินทั้งหมด ขึ้นไป


3) มีผลการประเมินเฉพาะด้านในระดับดีเยี่ยมของตัวชี้วัดที่ประเมินร้อยละ 80 ขึ้นไป 

5.2 ระดับภาค


เกณฑ์การผ่านการคัดเลือกเป็นรองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดยี่ยมระดับภาค มีเกณฑ์การตัดสิน ดังนี้


          มีผลการประเมินตามหลักเกณฑ์เฉพาะด้านที่ขอรับการประเมิน โดยได้ผลการประเมินระดับ ดีเยี่ยมของตัวชี้วัดที่ประเมิน ร้อยละ 85 ขึ้นไป 
5.3 ระดับชาติ
เกณฑ์การผ่านการคัดเลือกเป็นรองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดยี่ยมระดับชาติ มีเกณฑ์การ
ตัดสิน ดังนี้

                     1) มีผลการประเมินตามหลักเกณฑ์เฉพาะด้านที่ขอรับการประเมิน โดยได้ผลการประเมินระดับดีเยี่ยมของตัวชี้วัดที่ประเมิน ร้อยละ 90 ขึ้นไป    


 
2) ผ่านความเห็นชอบเพิ่มเติมจากคณะกรรมการประเมินอย่างเป็นเอกฉันท์
6. คำชี้แจงเพิ่มเติม

          เกณฑ์การประเมินเฉพาะด้าน ด้านคุณภาพผู้เรียน ข้อ 3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET จะประเมินเฉพาะ 3.1 หรือ 3.2 เพียงข้อเดียวเท่านั้น โดยโรงเรียนในสังกัด สพป.จะประเมินเฉพาะข้อ 3.1 สังกัด สพม.จะประเมินเฉพาะข้อ 3.2 


แบบประเมินคุณสมบัติเบื้องต้น (OBEC AWARDS)

1. ชื่อรางวัลที่เสนอขอ    รองผู้บริหารสถานศึกษายอดเยี่ยม

    ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว) ......................................................... นามสกุล.......................................................
    ตำแหน่ง...........................................................................................................................................................
         ประเภท
( ประถมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
( ขยายโอกาสทางการศึกษา
  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา


( มัธยมศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขนาด  ( เล็ก (นักเรียนไม่เกิน 500 คน)    

         ( กลาง (นักเรียน 501 – 1,500  คน)       
         ( ใหญ่  (นักเรียน 1,500 –ขึ้นไป)       
    
ด้าน
( ด้านวิชาการยอดเยี่ยม




( ด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม



( ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม
2. เกณฑ์การประเมิน
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1.คุณสมบัติเบื้องต้นเชิงประจักษ์    
	1.  ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัด สพป/สพม.
	
	

	
	2. ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ปี นับถึงวันที่ยืนคำขอรับการประเมิน
	
	

	
	3. เป็นผู้ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยภายใน 2 ปีนับถึงวันที่ยื่นขอรับการประเมิน 
	
	

	
	4. สถานศึกษาที่ดำรงตำแหน่งที่ขอรับการประเมินมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 2 หรือ  รอบ 3 โดยภาพรวมอยู่ในระดับดีขึ้นไป
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	2.  การครองตน
  2.1 การพึ่งตนเอง              ขยันมั่น เพียรในงานหน้าที่
ความรับผิดชอบ
	1. มีความวิริยะ อุตสาหะ ในงานหน้าที่                ความรับผิดชอบ
	
	

	
	2. มีความตั้งใจที่จะทำงานในหน้าที่ให้ได้รับความสำเร็จด้วยตนเอง
	
	

	
	3. มีความอดทนไม่ย่อท้อต่อปัญหา อุปสรรค์
	
	

	
	4. มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัวและผู้อื่น
	
	

	2.2 รักษาระเบียบวินัย
     และเคารพกฎหมาย
	1. เป็นผู้รักษาและปฏิบัติตามระเบียบและกฎหมายที่กำหนดไว้
	
	

	
	2. ประพฤติและปฏิบัติตน อันอาจเป็นตัวอย่างแก่บุคคลโดยทั่วไป
	
	

	
	3. เชื่อฟัง และให้ความเคารพต่อผู้บังคับบัญชา
	
	

	
	4. เป็นผู้ตรงต่อเวลา
	
	

	3. การครองคน
    การเสริมสร้างความสามัคคีและร่วมกิจกรรมของหมู่คณะทั้งในและนอกหน่วยงาน
	1. การให้ความร่วมมือกับทุกฝ่าย
	
	

	
	2. เสนอแนะข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่องาน
	
	

	
	3. ให้ความสำคัญ ยกย่อง หรือให้เกียรติแก่ผู้ร่วมงาน

	
	

	4.การครองงาน  
4.1 ความรับผิดชอบต่อหน้าที่
	1. ศึกษา  ค้นคว้า  หาความรู้ที่จำเป็นต้องใช้ใน การบริหารงานอยู่เสมอ
	
	

	
	2. มีความตั้งใจปฏิบัติงานให้ได้รับความสำเร็จ
	
	

	
	3. สนใจและเอาใจใส่ ติดตามงานที่มอบหมายไป
	
	

	
	4. ปฏิบัติงานในหน้าที่ของผู้บริหาร อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	

	
	5.  ให้ความร่วมมือและช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
	
	

	  4.2 ความรู้ ความสามารถและความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน

	1. รู้และเข้าใจหลักเกณฑ์ วิธีการ ระเบียบ กฎ ข้อบังคับ มติ กฎหมาย และนโยบายดี
	
	

	
	2. มีการนำความรู้ที่มีอยู่ไปใช้ในการบริหารงานได้เป็นอย่าง
	
	

	
	3. มีความสามารถในการแก้ปัญหาและมีปฏิภาณ ไหวพริบในการบริหารงาน
	
	

	5. สมรรถนะที่สำคัญ             
 5.1 ความในการวางแผน การปฏิบัติงาน


	1.มีความรู้ความเข้าใจในการวางแผนการปฏิบัติงาน
	
	

	
	2. มีความสามารถวางแผนการปฏิบัติงานได้ครอบคลุมงานในสถานศึกษา
	
	

	
	3. สามารถจัดทำแผนการปฏิบัติงานได้สำเร็จครอบคลุมงานในสถานศึกษา
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	5.2 ความสามารถใน             การปฏิบัติงาน    
      
	1. มีความมุ่งมั่นตั้งใจในการปฏิบัติงาน
	
	

	
	2. มีความคิดสร้างสรรค์นำสิ่งใหม่ๆมาพัฒนางาน
	
	

	
	3. มีความสามารถในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
	
	

	
	4.มีความสามารถปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น
	
	

	5.3 ความสามารถใน            การวางแผนเพื่อปฏิบัติงานเป็นทีม
	1. ความสามารถในการทำงานวางแผนร่วมกับผู้อื่น
	
	

	
	2. มีการรับฟังความคิดเห็นของคนอื่น
	
	

	
	3. มีการยอมรับข้อตกลงของทีมงาน
	
	

	5.4 ความสามารถใน             การปฏิบัติงานร่วมกับผู้อื่น
	1. มีความเต็มใจร่วมงานกับผู้อื่น
	
	

	
	2. มีการปฏิบัติตนเป็นผู้นำหรือผู้ตามได้เหมาะสมกับบทบาท
	
	

	
	3. มีการสนับสนุนให้กำลังใจ ยกย่องให้เกียรติผู้อื่นในโอกาสที่เหมาะสม
	
	



แบบประเมินด้านวิชาการยอดเยี่ยม (OBEC AWARDS)

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ภาค

1. ชื่อรางวัลที่เสนอขอ    รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม

    ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว) ......................................................... นามสกุล.......................................................
    ตำแหน่ง...........................................................................................................................................................
         ประเภท
( ประถมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
( ขยายโอกาสทางการศึกษา
  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา


( มัธยมศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขนาด  ( เล็ก (นักเรียนไม่เกิน 500 คน)    

         ( กลาง (นักเรียน 501 – 1,500  คน)       
         ( ใหญ่  (นักเรียน 1,500 –ขึ้นไป)       
    
ด้าน
( ด้านวิชาการยอดเยี่ยม




( ด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม



( ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม
2. เกณฑ์การประเมิน

องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในรอบปีที่แล้ว
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	2. ผู้เรียนมีความสมารถในการคิดเป็น ทำเป็น 
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET

3.1 สำหรับ ร.ร. สังกัด สพป.

   - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ                O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	3.2 สำหรับ ร.ร.สังกัดสพม.

  - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ              O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	

	4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
	1. ระดับดี : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน 3-4 ประการ
2. ระดับดีมาก : มีคุณลักษณะระดับดี  จำนวน 5-6 ประการ

3. ระดับดีเยี่ยม : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน7-8 ประการ
	
	
	

	5. ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก               การแข่งขันทางวิชาการจากสถาบันต่างๆอย่างน้อย 1 ประเภท
	1. ระดับดี: ได้รางวัลดีเด่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

2.ระดับดีมาก: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/จังหวัด/ระดับภาค

3. ระดับดีเยี่ยม: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/ระดับชาติ/ระดับโลก
	
	
	


องค์ประกอบที่ 2 ด้านการบริหารงานวิชาการ
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1.การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
	1. มีการวิเคราะห์ความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาและชุมชน
2. มีการจัดทำหลักสูตรที่สอดคล้องกับ                   ความต้องการของชุมชนท้องถิ่นและบริบทของสถานศึกษา
3. มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง
4. มีการประเมินผลหลักสูตรสถานศึกษาและนำผลไปปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรสถานศึกษา
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน


	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	2.การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
	1. มีการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา
2. มีการจัดทำหน่วยการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรครบทุกกล่มสาระการเรียนรู้
3. มีการใช้แหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อจัดการเรียนการสอนอย่างคุ้มค่า
4. มีการจัดการสอนซ่อมเสริมที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้
	
	
	

	3. การการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	1. มีการใช้เครื่องมือวัดและประเมินที่มีคุณภาพหลากหลายเหมาะสมกับสิ่งที่ต้องการวัด
2. มีการกำหนดระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน
3. มีการจัดทำระบบรายงานผลการวัดและประเมินผลต่อนักเรียนผู้ปกครองที่ถูกต้องรวดเร็ว
4. มีการนำผลการประเมินนักเรียนไปพัฒนานักเรียน และพัฒนาการเรียนการสอน
	
	
	

	4. การจัดหา พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้
	1. มีการส่งเสริมสนับสนุนการวางแผนการจัดหาและผลิตสื่อการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
2. มีการใช้สื่อการเรียนรู้เพื่อการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย
3. มีการส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อ       การจัดการเรียนรู้
4. มีการขยายผลการใช้สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพเผยแพร่แก่ผู้สนใจ
	
	
	

	5.การพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	1. มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริม               การเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ
2. มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในด้านการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรอย่างครบถ้วน
3. มีการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาช่วยเหลือและแก้ปัญหาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 
4. มีการจัดกิจกรรมที่เสริมสร้างวินัยนักเรียนอย่างต่อเนื่อง
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	6. การนิเทศภายในสถานศึกษา
	1.มีการวางแผนจัดทำโครงการนิเทศภายในที่ชัดเจน
2. มีการจัดทำเครื่องมือการนิเทศภายในที่สอดคล้องและครบถ้วนกับเป้าหมายโครงการนิเทศ
3. มีการดำเนินการตามแผนการนิเทศอย่างเป็นระบบ
4. มีการสรุปผลการนิเทศและนำผลไปใช้ใน               การปรับปรุงการนิเทศต่อไป
	
	
	



แบบประเมินด้านวิชาการยอดเยี่ยม (OBEC AWARDS)

ระดับชาติ

1. ชื่อรางวัลที่เสนอขอ    รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม

    ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว) ......................................................... นามสกุล.......................................................
    ตำแหน่ง...........................................................................................................................................................
         ประเภท
( ประถมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
( ขยายโอกาสทางการศึกษา
  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา


( มัธยมศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขนาด  ( เล็ก (นักเรียนไม่เกิน 500 คน)    

         ( กลาง (นักเรียน 501 – 1,500  คน)       
         ( ใหญ่  (นักเรียน 1,500 –ขึ้นไป)       
    
ด้าน
( ด้านวิชาการยอดเยี่ยม




( ด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม



( ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม
2. เกณฑ์การประเมิน

องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในรอบปีที่แล้ว
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	2. ผู้เรียนมีความสมารถในการคิดเป็น ทำเป็น 
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET

3.1 สำหรับ ร.ร. สังกัด สพป.

   - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ                O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	3.2 สำหรับ ร.ร.สังกัดสพม.

  - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ              O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	

	4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
	1. ระดับดี : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน 3-4 ประการ
2. ระดับดีมาก : มีคุณลักษณะระดับดี  จำนวน 5-6 ประการ

3. ระดับดีเยี่ยม : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน7-8 ประการ
	
	
	

	5. ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก               การแข่งขันทางวิชาการจากสถาบันต่างๆอย่างน้อย 1 ประเภท
	1. ระดับดี: ได้รางวัลดีเด่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

2.ระดับดีมาก: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/จังหวัด/ระดับภาค

3. ระดับดีเยี่ยม: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/ระดับชาติ/ระดับโลก
	
	
	


องค์ประกอบที่ 2 ด้านการบริหารงานวิชาการ
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1.การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
	1. มีการวิเคราะห์ความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาและชุมชน
2. มีการจัดทำหลักสูตรที่สอดคล้องกับ                   ความต้องการของชุมชนท้องถิ่นและบริบทของสถานศึกษา
3. มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง
4. มีการประเมินผลหลักสูตรสถานศึกษาและนำผลไปปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรสถานศึกษา
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	2.การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
	1. มีการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา
2. มีการจัดทำหน่วยการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรครบทุกกล่มสาระการเรียนรู้
3. มีการใช้แหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อจัดการเรียนการสอนอย่างคุ้มค่า
4. มีการจัดการสอนซ่อมเสริมที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้
	
	
	

	3. การการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	1. มีการใช้เครื่องมือวัดและประเมินที่มีคุณภาพหลากหลายเหมาะสมกับสิ่งที่ต้องการวัด
2. มีการกำหนดระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน
3. มีการจัดทำระบบรายงานผลการวัดและประเมินผลต่อนักเรียนผู้ปกครองที่ถูกต้องรวดเร็ว
4. มีการนำผลการประเมินนักเรียนไปพัฒนานักเรียน และพัฒนาการเรียนการสอน
	
	
	

	4. การจัดหา พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้
	1. มีการส่งเสริมสนับสนุนการวางแผนการจัดหาและผลิตสื่อการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
2. มีการใช้สื่อการเรียนรู้เพื่อการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย
3. มีการส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อ       การจัดการเรียนรู้
4. มีการขยายผลการใช้สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพเผยแพร่แก่ผู้สนใจ
	
	
	

	5.การพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	1. มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริม               การเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ
2. มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในด้านการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรอย่างครบถ้วน
3. มีการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาช่วยเหลือและแก้ปัญหาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 
4. มีการจัดกิจกรรมที่เสริมสร้างวินัยนักเรียนอย่างต่อเนื่อง
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	6. การนิเทศภายในสถานศึกษา
	1.มีการวางแผนจัดทำโครงการนิเทศภายในที่ชัดเจน
2. มีการจัดทำเครื่องมือการนิเทศภายในที่สอดคล้องและครบถ้วนกับเป้าหมายโครงการนิเทศ
3. มีการดำเนินการตามแผนการนิเทศอย่างเป็นระบบ
4. มีการสรุปผลการนิเทศและนำผลไปใช้ใน               การปรับปรุงการนิเทศต่อไป
	
	
	


บันทึกความเห็นของคณะกรรมการ ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


แบบประเมินด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม (OBEC AWARDS)

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ภาค

1. ชื่อรางวัลที่เสนอขอ    รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม

    ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว) ......................................................... นามสกุล.......................................................
    ตำแหน่ง...........................................................................................................................................................
         ประเภท
( ประถมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
( ขยายโอกาสทางการศึกษา
  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา


( มัธยมศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขนาด  ( เล็ก (นักเรียนไม่เกิน 500 คน)    

         ( กลาง (นักเรียน 501 – 1,500  คน)       
         ( ใหญ่  (นักเรียน 1,500 –ขึ้นไป)       
    
ด้าน
( ด้านวิชาการยอดเยี่ยม




( ด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม



( ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม
2. เกณฑ์การประเมิน

องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในรอบปีที่แล้ว
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	2. ผู้เรียนมีความสมารถในการคิดเป็น ทำเป็น 
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET

3.1 สำหรับ ร.ร. สังกัด สพป.

   - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ                O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	3.2 สำหรับ ร.ร.สังกัดสพม.

  - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ              O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	

	4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
	1. ระดับดี : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน 3-4 ประการ
2. ระดับดีมาก : มีคุณลักษณะระดับดี  จำนวน 5-6 ประการ

3. ระดับดีเยี่ยม : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน7-8 ประการ
	
	
	

	5. ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก               การแข่งขันทางวิชาการจากสถาบันต่างๆอย่างน้อย 1 ประเภท
	1. ระดับดี: ได้รางวัลดีเด่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

2.ระดับดีมาก: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/จังหวัด/ระดับภาค

3. ระดับดีเยี่ยม: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/ระดับชาติ/ระดับโลก
	
	
	


องค์ประกอบที่ 2 ด้านการบริหารจัดการ 
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา
	1.มีข้อมูลสารสนเทศที่ครอบคลุมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างครอบคลุม ถูกต้องเป็นปัจจุบัน
2. มีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง ทันสมัย มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
3. มีการนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการบริหารจัดการอย่างคุ้มค่า
4. มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวกับกิจกรรมของสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอรวดเร็ว
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	2. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้
	1. มีการพัฒนาห้องสมุดที่มีมาตรฐาน มีปริมาณหนังสือที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้อย่างเพียงพอ ทันสมัย
2. มีการพัฒนาห้องปฏิบัติการต่างๆเพื่อการเรียนรู้อย่างครบถ้วนและมีการใช้อย่างคุ้มค่า
3. มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง
4. มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่ส่งเสริมสุขภาพกาย อารมณ์และจิตใจอย่างเหมาะสม
	
	
	

	3. การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	1. มีการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับนโยบาย ความต้องการและปัญหาของสถานศึกษาและท้องถิ่น
2. มีการดำเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง
3. มีการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนโดยใช้เครื่องมือการตรวจสอบที่มีคุณภาพ
4. มีการนำผลการประเมินไปใช้ในปรับปรุงการปฏิบัติงานตามแผนอย่างต่อเนื่อง
	
	
	

	4.การให้บริการด้านอาคารสถานที่
	1. อาคารสถานในสถานศึกษาทุกแห่งอยู่ในสภาพที่สะอาดปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ
2. มีการจัดเตรียมอุปกรณ์ สิ่งอำนวยความสะดวกในให้บริการอาคารสถานที่อย่างเหมาะสม
3. มีการจัดระบบซ่อมบำรุงอาคารสถานที่ให้อยู่ในสภาพที่แข็งแรง สะอาด และปลอดภัยอยู่เสมอ
4. มีการจัดระบบสาธารณูปโภคอยู่ในสภาพที่ใช้การได้และปลอดภัย
	
	
	

	5. การบริหารจัดการด้านงบประมาณ
	1. มีการจัดหางบประมาณได้อย่างเพียงพอ
2. มีแผนติดตาม ควบคุมการใช้งบประมาณอย่างชัดเจน
3. มีการจัดทำบัญชีการใช้งบอย่างเป็นระบบ เป็นปัจจุบันและตรวจสอบได้ตลอดเวลา
4. มีการใช้งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	6. การบริหารงานด้านบุคคล
	1. มีการจัดโครงสร้างการบริหารงาน อย่างชัดเจนเป็นปัจจุบัน
2. มีการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรอย่างเหมาะสม
3. มีการส่งเสริมพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง
4. บุคลากรร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	



แบบประเมินด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม (OBEC AWARDS)

ระดับชาติ

1. ชื่อรางวัลที่เสนอขอ    รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม

    ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว) ......................................................... นามสกุล.......................................................
    ตำแหน่ง...........................................................................................................................................................
         ประเภท
( ประถมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
( ขยายโอกาสทางการศึกษา
  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา


( มัธยมศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขนาด  ( เล็ก (นักเรียนไม่เกิน 500 คน)    

         ( กลาง (นักเรียน 501 – 1,500  คน)       
         ( ใหญ่  (นักเรียน 1,500 –ขึ้นไป)       
    
ด้าน
( ด้านวิชาการยอดเยี่ยม




( ด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม



( ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม
2. เกณฑ์การประเมิน

องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในรอบปีที่แล้ว
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	2. ผู้เรียนมีความสมารถในการคิดเป็น ทำเป็น 
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET

3.1 สำหรับ ร.ร. สังกัด สพป.

   - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ                O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	3.2 สำหรับ ร.ร.สังกัดสพม.

  - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ              O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	

	4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
	1. ระดับดี : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน 3-4 ประการ
2. ระดับดีมาก : มีคุณลักษณะระดับดี  จำนวน 5-6 ประการ

3. ระดับดีเยี่ยม : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน7-8 ประการ
	
	
	

	5. ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก               การแข่งขันทางวิชาการจากสถาบันต่างๆอย่างน้อย 1 ประเภท
	1. ระดับดี: ได้รางวัลดีเด่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

2.ระดับดีมาก: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/จังหวัด/ระดับภาค

3. ระดับดีเยี่ยม: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/ระดับชาติ/ระดับโลก
	
	
	


องค์ประกอบที่ 2 ด้านการบริหารจัดการ 
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา
	1.มีข้อมูลสารสนเทศที่ครอบคลุมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างครอบคลุม ถูกต้องเป็นปัจจุบัน
2. มีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง ทันสมัย มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
3. มีการนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการบริหารจัดการอย่างคุ้มค่า
4. มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวกับกิจกรรมของสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอรวดเร็ว
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	2. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้
	1. มีการพัฒนาห้องสมุดที่มีมาตรฐาน มีปริมาณหนังสือที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้อย่างเพียงพอ ทันสมัย
2. มีการพัฒนาห้องปฏิบัติการต่างๆเพื่อการเรียนรู้อย่างครบถ้วนและมีการใช้อย่างคุ้มค่า
3. มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง
4. มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่ส่งเสริมสุขภาพกาย อารมณ์และจิตใจอย่างเหมาะสม
	
	
	

	3. การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	1. มีการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับนโยบาย ความต้องการและปัญหาของสถานศึกษาและท้องถิ่น
2. มีการดำเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง
3. มีการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนโดยใช้เครื่องมือการตรวจสอบที่มีคุณภาพ
4. มีการนำผลการประเมินไปใช้ในปรับปรุงการปฏิบัติงานตามแผนอย่างต่อเนื่อง
	
	
	

	4.การให้บริการด้านอาคารสถานที่
	1. อาคารสถานในสถานศึกษาทุกแห่งอยู่ในสภาพที่สะอาดปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ
2. มีการจัดเตรียมอุปกรณ์ สิ่งอำนวยความสะดวกในให้บริการอาคารสถานที่อย่างเหมาะสม
3. มีการจัดระบบซ่อมบำรุงอาคารสถานที่ให้อยู่ในสภาพที่แข็งแรง สะอาด และปลอดภัยอยู่เสมอ
4. มีการจัดระบบสาธารณูปโภคอยู่ในสภาพที่ใช้การได้และปลอดภัย
	
	
	

	5. การบริหารจัดการด้านงบประมาณ
	1. มีการจัดหางบประมาณได้อย่างเพียงพอ
2. มีแผนติดตาม ควบคุมการใช้งบประมาณอย่างชัดเจน
3. มีการจัดทำบัญชีการใช้งบอย่างเป็นระบบ เป็นปัจจุบันและตรวจสอบได้ตลอดเวลา
4. มีการใช้งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	6. การบริหารงานด้านบุคคล
	1. มีการจัดโครงสร้างการบริหารงาน อย่างชัดเจนเป็นปัจจุบัน
2. มีการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรอย่างเหมาะสม
3. มีการส่งเสริมพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง
4. บุคลากรร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	


บันทึกความเห็นของคณะกรรมการ ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


แบบประเมินด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม (OBEC AWARDS)

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ภาค

1. ชื่อรางวัลที่เสนอขอ    รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม

    ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว) ......................................................... นามสกุล.......................................................
    ตำแหน่ง...........................................................................................................................................................
         ประเภท
( ประถมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
( ขยายโอกาสทางการศึกษา
  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา


( มัธยมศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขนาด  ( เล็ก (นักเรียนไม่เกิน 500 คน)    

         ( กลาง (นักเรียน 501 – 1,500  คน)       
         ( ใหญ่  (นักเรียน 1,500 –ขึ้นไป)       
    
ด้าน
( ด้านวิชาการยอดเยี่ยม




( ด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม



( ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม
2. เกณฑ์การประเมิน
องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในรอบปีที่แล้ว
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	2. ผู้เรียนมีความสมารถในการคิดเป็น ทำเป็น 
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET

3.1 สำหรับ ร.ร. สังกัด สพป.

   - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ                O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	3.2 สำหรับ ร.ร.สังกัดสพม.

  - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ              O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	

	4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
	1. ระดับดี : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน 3-4 ประการ
2. ระดับดีมาก : มีคุณลักษณะระดับดี  จำนวน 5-6 ประการ

3. ระดับดีเยี่ยม : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน7-8 ประการ
	
	
	

	5. ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก               การแข่งขันทางวิชาการจากสถาบันต่างๆอย่างน้อย 1 ประเภท
	1. ระดับดี: ได้รางวัลดีเด่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

2.ระดับดีมาก: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/จังหวัด/ระดับภาค

3. ระดับดีเยี่ยม: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/ระดับชาติ/ระดับโลก
	
	
	


องค์ประกอบที่ 2 ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน

	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1.ความเป็นมาของนวัตกรรม
- ความเป็นมาของผลงานที่จัดทำ 
	1. ระดับดี : เป็นสิ่งที่มีอยู่แล้ว แต่นำมาปรับปรุงหรือพัฒนาบางส่วน
2. ระดับดีมาก : เป็นสิ่งที่มีอยู่แล้ว แต่นำมาปรับปรุงหรือพัฒนาใหม่

3. ระดับดีเยี่ยม : เป็นสิ่งใหม่ที่ไม่เคยมีหรือปรากฏมาก่อน
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	2. การออกแบบนวัตกรรม   

	1.  ระดับดี  : สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการในการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลัก หรือแนวคิดสำคัญ นำมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบ  

2. ระดับดีมาก : สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการในการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลัก หรือแนวคิดสำคัญรองรับอย่างสมเหตุสมผล นำมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบและทุกกิจกรรมมี              ความสอดคล้องกัน

3. ระดับดีเยี่ยม : สอดคล้องกับสภาพปัญหา และ ความต้องการในการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลัก หรือแนวคิดสำคัญรองรับอย่างสมเหตุสมผล สามารถอ้างอิงได้ นำมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบ และทุกกิจกรรมมีความสอดคล้องกัน
	
	
	

	3. การดำเนินการพัฒนานวัตกรรม 

	1. ระดับดี : ดำเนินการตามกิจกรรมที่ออกแบบ กำหนดไว้
2. ระดับดีมาก : ดำเนินการตามกิจกรรมที่ออกแบบ กำหนดไว้ทุกขั้นตอน และมีการปรับปรุงหรือพัฒนา
3. ระดับดีเยี่ยม : ดำเนินการตามกิจกรรมที่ออกแบบ กำหนดไว้ทุกขั้นตอนและมีการปรับปรุงตลอดจนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
	
	
	

	4. การมีส่วนร่วมใน            การพัฒนานวัตกรรม   

	1. ระดับดี : ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวางแผน

2. ระดับดีมาก : ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวางแผน และ             การดำเนินการ 

3. ระดับดีเยี่ยม : ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวางแผน การดำเนินการ ประเมินและสรุปผล 
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	5. ผลที่เกิดจากการนำนวัตกรรมไปใช้   

	1. ระดับดี : ผลการปฏิบัติตามกิจกรรมที่ออกแบบเป็นไปตามจุดประสงค์บางจุดประสงค์  
2. ระดับดีมาก : ผลการปฏิบัติตามกิจกรรมที่ออกแบบเป็นไปตามจุดประสงค์บางจุดประสงค์ โดยมีหลักฐานหรือข้อมูลประกอบ

3. ระดับดีเยี่ยม : ผลการปฏิบัติตามกิจกรรมที่ออกแบบครอบคลุมและเป็นไปตามจุดประสงค์           ทุกจุดประสงค์โดยมีหลักฐานหรือข้อมูลประกอบ
	
	
	

	6.ประโยชน์ของนวัตกรรม
ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพของกลุ่มเป้าหมาย

	1. ระดับดี : แก้ปัญหาหรือพัฒนากลุ่มเป้าหมายได้ตรงตามจุดประสงค์และเป้าหมายอย่างครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็นการเปลี่ยนแปลง
2. ระดับดีมาก : แก้ปัญหาหรือพัฒนากลุ่มเป้าหมายได้ตรงตามจุดประสงค์และเป้าหมายอย่างครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็นการเปลี่ยนแปลงในทางที่            ดีขึ้น 
3. ระดับดีเยี่ยม : แก้ปัญหาหรือพัฒนากลุ่มเป้าหมายได้ตรงตามจุดประสงค์และเป้าหมายอย่างครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็นการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้นมาก
	
	
	

	7. การใช้ทรัพยากร ใน               การพัฒนานวัตกรรม  

	1. ระดับดี : ใช้ทรัพยากรเหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน แต่ไม่คุ้มค่า
2. ระดับดีมาก : ใช้ทรัพยากรเหมาะสม คุ้มค่า สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน
3. ระดับดีเยี่ยม : ประยุกต์ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างเหมาะสม  คุ้มค่า สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน
	
	
	

	8. การเรียนรู้ร่วมกันใน               การพัฒนานวัตกรรม   

	1. ระดับดี : กระบวนการพัฒนานวัตกรรมก่อให้เกิดประสบการณ์ การเรียนรู้ร่วมกัน เฉพาะบุคคล
2. ระดับดีมาก : กระบวนการพัฒนานวัตกรรมก่อให้เกิดประสบการณ์ การเรียนรู้ร่วมกัน เฉพาะกลุ่ม
3. ระดับดีเยี่ยม : กระบวนการพัฒนานวัตกรรมก่อให้เกิดประสบการณ์ การเรียนรู้ร่วมกัน                 ทั้งหน่วยงาน
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	9. ลักษณะของนวัตกรรมที่นำไปใช้   

	1. ระดับดี : การนำไปใช้ มีข้อจำกัดมาก
2. ระดับมาก : การนำไปใช้ มีข้อจำกัด

3. ระดับดีเยี่ยม : การนำไปใช้ ง่ายและสะดวก
	
	
	

	10. การยอมรับนวัตกรรม   

	1. ระดับดี : มีการเผยแพร่และมีการนำไปใช้    เฉพาะกลุ่ม
2. ระดับดีมาก : มีการเผยแพร่และมีการนำไปใช้ ภายในหน่วยงาน
3. ระดับดีเยี่ยม :  มีการเผยแพร่และมีการนำไปใช้ ทั้งในและนอกหน่วยงาน
	
	
	


แบบประเมินด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม (OBEC AWARDS)

ระดับชาติ

1. ชื่อรางวัลที่เสนอขอ    รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม

    ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว) ......................................................... นามสกุล.......................................................
    ตำแหน่ง...........................................................................................................................................................
         ประเภท
( ประถมศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
( ขยายโอกาสทางการศึกษา
  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา


( มัธยมศึกษา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ขนาด  ( เล็ก (นักเรียนไม่เกิน 500 คน)    

         ( กลาง (นักเรียน 501 – 1,500  คน)       
         ( ใหญ่  (นักเรียน 1,500 –ขึ้นไป)       
    
ด้าน
( ด้านวิชาการยอดเยี่ยม




( ด้านบริหารจัดการยอดเยี่ยม



( ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนยอดเยี่ยม
2. เกณฑ์การประเมิน
องค์ประกอบที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน
	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1. ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในรอบปีที่แล้ว
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	2. ผู้เรียนมีความสมารถในการคิดเป็น ทำเป็น 
	1.ระดับดี: ร้อยละ 75-80

2.ระดับดีมาก: ร้อยละ 81-85

3.ระดับดีเยี่ยม: ร้อยละ 85 ขึ้นไป
	
	
	

	3. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-NET

3.1 สำหรับ ร.ร. สังกัด สพป.

   - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ                O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	3.2 สำหรับ ร.ร.สังกัดสพม.

  - ผู้เรียนชั้นป.6 มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบ              O-NET ในแต่ละกลุ่มสาระ การเรียนรู้มากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ(ที่คำนวณเฉพาะ ร.ร.สังกัด สพฐ.)
	1. ระดับดี: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 4 กลุ่มสาระ
2. ระดับดีมาก: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 5-6  กลุ่มสาระ
3. ระดับดีเยี่ยม: มีค่าเฉลี่ยมากกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 7-8 กลุ่มสาระ

	
	
	

	4.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
	1. ระดับดี : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน 3-4 ประการ
2. ระดับดีมาก : มีคุณลักษณะระดับดี  จำนวน 5-6 ประการ

3. ระดับดีเยี่ยม : มีคุณลักษณะระดับดี จำนวน7-8 ประการ
	
	
	

	5. ผู้เรียนได้รับรางวัลจาก               การแข่งขันทางวิชาการจากสถาบันต่างๆอย่างน้อย 1 ประเภท
	1. ระดับดี: ได้รางวัลดีเด่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

2.ระดับดีมาก: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/จังหวัด/ระดับภาค

3. ระดับดีเยี่ยม: ได้รางวัลดีเด่น ระดับ/ระดับชาติ/ระดับโลก
	
	
	


องค์ประกอบที่ 2 ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน

	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	1.ความเป็นมาของนวัตกรรม
- ความเป็นมาของผลงานที่จัดทำ 
	1. ระดับดี : เป็นสิ่งที่มีอยู่แล้ว แต่นำมาปรับปรุงหรือพัฒนาบางส่วน
2. ระดับดีมาก : เป็นสิ่งที่มีอยู่แล้ว แต่นำมาปรับปรุงหรือพัฒนาใหม่

3. ระดับดีเยี่ยม : เป็นสิ่งใหม่ที่ไม่เคยมีหรือปรากฏมาก่อน
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	2. การออกแบบนวัตกรรม   

	1.  ระดับดี  : สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการในการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลัก หรือแนวคิดสำคัญ นำมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบ  

2. ระดับดีมาก : สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการในการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลัก หรือแนวคิดสำคัญรองรับอย่างสมเหตุสมผล นำมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบและทุกกิจกรรมมี              ความสอดคล้องกัน

3. ระดับดีเยี่ยม : สอดคล้องกับสภาพปัญหา และ ความต้องการในการพัฒนา โดยมีแนวคิดหลัก หรือแนวคิดสำคัญรองรับอย่างสมเหตุสมผล สามารถอ้างอิงได้ นำมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบ และทุกกิจกรรมมีความสอดคล้องกัน
	
	
	

	3. การดำเนินการพัฒนานวัตกรรม 

	1. ระดับดี : ดำเนินการตามกิจกรรมที่ออกแบบ กำหนดไว้
2. ระดับดีมาก : ดำเนินการตามกิจกรรมที่ออกแบบ กำหนดไว้ทุกขั้นตอน และมีการปรับปรุงหรือพัฒนา
3. ระดับดีเยี่ยม : ดำเนินการตามกิจกรรมที่ออกแบบ กำหนดไว้ทุกขั้นตอนและมีการปรับปรุงตลอดจนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
	
	
	

	4. การมีส่วนร่วมใน            การพัฒนานวัตกรรม   

	1. ระดับดี : ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวางแผน

2. ระดับดีมาก : ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวางแผน และ             การดำเนินการ 

3. ระดับดีเยี่ยม : ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการวางแผน การดำเนินการ ประเมินและสรุปผล 
	
	
	


	ตัวชี้วัด
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี

	5. ผลที่เกิดจากการนำนวัตกรรมไปใช้   

	1. ระดับดี : ผลการปฏิบัติตามกิจกรรมที่ออกแบบเป็นไปตามจุดประสงค์บางจุดประสงค์  
2. ระดับดีมาก : ผลการปฏิบัติตามกิจกรรมที่ออกแบบเป็นไปตามจุดประสงค์บางจุดประสงค์ โดยมีหลักฐานหรือข้อมูลประกอบ

3. ระดับดีเยี่ยม : ผลการปฏิบัติตามกิจกรรมที่ออกแบบครอบคลุมและเป็นไปตามจุดประสงค์           ทุกจุดประสงค์โดยมีหลักฐานหรือข้อมูลประกอบ
	
	
	

	6.ประโยชน์ของนวัตกรรม
ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพของกลุ่มเป้าหมาย

	1. ระดับดี : แก้ปัญหาหรือพัฒนากลุ่มเป้าหมายได้ตรงตามจุดประสงค์และเป้าหมายอย่างครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็นการเปลี่ยนแปลง
2. ระดับดีมาก : แก้ปัญหาหรือพัฒนากลุ่มเป้าหมายได้ตรงตามจุดประสงค์และเป้าหมายอย่างครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็นการเปลี่ยนแปลงในทางที่            ดีขึ้น 
3. ระดับดีเยี่ยม : แก้ปัญหาหรือพัฒนากลุ่มเป้าหมายได้ตรงตามจุดประสงค์และเป้าหมายอย่างครบถ้วน โดยมีข้อมูลแสดงให้เห็นการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้นมาก
	
	
	

	7. การใช้ทรัพยากร ใน               การพัฒนานวัตกรรม  

	1. ระดับดี : ใช้ทรัพยากรเหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน แต่ไม่คุ้มค่า
2. ระดับดีมาก : ใช้ทรัพยากรเหมาะสม คุ้มค่า สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน
3. ระดับดีเยี่ยม : ประยุกต์ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างเหมาะสม  คุ้มค่า สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน
	
	
	

	8. การเรียนรู้ร่วมกันใน               การพัฒนานวัตกรรม   

	1. ระดับดี : กระบวนการพัฒนานวัตกรรมก่อให้เกิดประสบการณ์ การเรียนรู้ร่วมกัน เฉพาะบุคคล
2. ระดับดีมาก : กระบวนการพัฒนานวัตกรรมก่อให้เกิดประสบการณ์ การเรียนรู้ร่วมกัน เฉพาะกลุ่ม
3. ระดับดีเยี่ยม : กระบวนการพัฒนานวัตกรรมก่อให้เกิดประสบการณ์ การเรียนรู้ร่วมกัน                 ทั้งหน่วยงาน
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	9. ลักษณะของนวัตกรรมที่นำไปใช้   

	1. ระดับดี : การนำไปใช้ มีข้อจำกัดมาก
2. ระดับมาก : การนำไปใช้ มีข้อจำกัด

3. ระดับดีเยี่ยม : การนำไปใช้ ง่ายและสะดวก
	
	
	

	10. การยอมรับนวัตกรรม   

	1. ระดับดี : มีการเผยแพร่และมีการนำไปใช้    เฉพาะกลุ่ม
2. ระดับดีมาก : มีการเผยแพร่และมีการนำไปใช้ ภายในหน่วยงาน
3. ระดับดีเยี่ยม :  มีการเผยแพร่และมีการนำไปใช้ ทั้งในและนอกหน่วยงาน
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